ANTEPROJETO DE LEI N° /20
Institui a Politica Paraense Cultura Viva, e
da outras providéncias.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Paraense Cultura Viva, que visa promover de forma democratica,
fluida e organica a criacdo, producao, promocao e difusdo da cultura paraense, e 0 acesso aos
direitos culturais a populagdo do estado, constituindo-se como a politica de base comunitaria,
territorial e/ou tematico-identitaria do Sistema Estadual de Cultura do Estado do Para.

Paragrafo tinico. A Politica Paraense Cultura Viva, doravante denominada de PPCV estd em
conformidade com o caput do art. 215 da Constituicdo Federal, tendo como base o pacto federativo
entre Unido, Estados, Municipios e sociedade civil instituido pelo Sistema Nacional de Cultura,
definido pelo art. 216 dessa Carta Magna, e com a Lei n° 13.118 de 22 de junho de 2014, que
institui a Politica Nacional de Cultura Viva, e sua instru¢cdo normativa n° 8 de 11 de maio de 2016, e
de pleno acordo com o Sistema Estadual de Cultura do Par4, instituido pela Lei estadual n° 9.737,
de 21 de novembro de 2022.

Art. 2° Sdo objetivos da Politica Paraense Cultura Viva:

I - Garantir o pleno exercicio dos direitos culturais aos cidadaos paraenses, dispondo-lhes os meios
e insumos necessarios para produzir, registrar, gerir e difundir iniciativas culturais;

IT - Estimular o protagonismo social na elaboracao e na gestao das politicas publicas da cultura;

IIT - Promover uma gestdao publica compartilhada e participativa, amparada em mecanismos
democraticos de didlogo com a sociedade civil;

IV - Consolidar os principios da participacdo social nas politicas culturais;

V - Garantir o respeito a cultura como direito de cidadania e a diversidade cultural como expressao
simbdlica e como atividade economica;

VI - Estimular iniciativas culturais ja existentes, por meio de apoio e fomento da PPCV;

VII - Promover o acesso aos meios de fruicao, producao e difusao cultural;

VIII - Potencializar iniciativas culturais, visando a construc¢ao de novos valores de cooperacao e
solidariedade, e ampliar instrumentos de educacao com educacgao;

IX - Estimular a exploragdo, o uso e a apropriacdo dos codigos, linguagens artisticas e espacos
publicos e privados disponibilizados para a acdo cultural.

Art. 3° A Politica Paraense Cultura Viva tem como beneficidria a sociedade paraense e,
prioritariamente, 0s povos, grupos, comunidades e popula¢des em situacdo de vulnerabilidade social
e com reduzido acesso aos meios de formacao, producao, registro, servicos, fruicao e difusao
cultural, que requeiram maior reconhecimento e protecdo de seus direitos sociais, culturais,
politicos e econdmicos ou no caso em que estiver caracterizada ameaca a sua integridade fisica e
politica, bem como a sua identidade cultural.

Art. 4° A Politica Paraense Cultura Viva compreende os seguintes instrumentos:

I — Entidade cultural: pessoa juridica de direito privado sem fins econdémicos, de natureza ou
finalidade cultural, que desenvolva e articule atividades culturais em suas comunidades;

IT — Coletivo cultural: Grupo ou movimento sociocultural sem constituicdo juridica que desenvolva
e articule atividades culturais em suas comunidades;

IIT — Ponto de Cultura: entidade cultural ou coletivo cultural que desenvolva e/ou articule atividades
culturais em suas comunidades, territorios e/ou temas, de interesse da Politica Paraense Cultura
Viva, certificado como tal pela Secretaria da Cultura do Estado do Par3;



IV — Pontdo de Cultura: entidade com constituicao juridica, de natureza/finalidade cultural e/ou
socioeducativa, que ja possuam a certificacdo como Ponto de Cultura, e que desenvolvam,
acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes identitarias e tematicas de
Pontos de Cultura e outras redes tematicas, que também se destinam a mobilizagdo, a troca de
experiéncias, ao desenvolvimento de acdes conjuntas com governos locais e a articulacdo entre os
diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel estadual ou por dreas tematicas de
interesse comum, visando a capacitacgao, a difusdo, ao mapeamento, e a acdes conjuntas;

V — Cadastro Paraense Cultura Viva: base de dados integrada por entidades culturais e coletivos
culturais que possuam certificacdo concedida pela Secretaria de Estado de Cultura do Para ou pelo
Ministério da Cultura como Ponto ou Pontdo de Cultura, que deve estar integrado ao Cadastro
Nacional de Pontos de Cultura;

VI — Comissao Paraense de Pontos de Cultura — CPPdC: colegiado autonomo, de carater
representativo de Pontos e Pontdes de Cultura do estado, instituido por iniciativa destes, e integrada
por representantes eleitos no Férum Paraense Cultura Viva;

VII — Férum Paraense de Pontos de Cultura — FPPdC: instancia colegiada e representativa da Rede
Paraense de Pontos de Cultura, de carater deliberativo, instituido por iniciativa dos Pontos e Pontdes
de cultura que se retine de forma periodica, com o objetivo de propor diretrizes e recomendacgoes a
gestdo compartilhada da Politica Paraense Cultura Viva, bem como eleger representantes dos Pontos
e Pontoes de Cultura junto as instancias de participacdo e representagao sociopolitica.

VIII — Rede Paraense de Pontos de Cultura — REDE AJURICABA: rede sociocultural e
suprapartidaria composta por Pontos e Pontdes de Cultura do estado, construindo-se em uma arena
publica de mobilizacdo, de debates e relagdes sociais com a gestao publica (em todas suas
dimensdes), sociedade civil e iniciativa privada.

IX - Teia Cultura Viva Para: evento que ocorre de acordo com calendéario definido pelos Pontos e
Pontdes de Cultura, e por iniciativa desses que tem por objetivo fortalecer o exercicio dos direitos
culturais e promover a atuacdo cultural dos mesmos, realizando o intercambio estético e
apresentando a sociedade seus resultados, bem como conferindo visibilidade a Politica Paraense
Cultura Viva;

X — Certificacdo: titulagdo concedida pela Secretaria de Cultura de Estado do Para — SECULT, nos
termos desta Lei, as entidades culturais e coletivos culturais com o objetivo de reconhece-los como
Pontos e/ou Pontdes de Cultura;

XI — Termo de Compromisso Cultural: instrumento juridico que estabelece vinculo de fomento
financeiro, entre o Estado do Para, por meio da Secretaria de Estado de Cultura do Par4, e as
entidades culturais integrantes do Cadastro Paraense Cultura Viva, devidamente selecionadas em
edital publico, com o objetivo de executar agoes da Politica Paraense Cultura Viva;

XII — Premiacdo: repasse direto de recursos financeiros a pessoas fisicas, juridicas e/ou coletivos
culturais que tenham comprovados relevantes trabalhos e/ou projetos socioculturais, sem a
incidéncia de impostos e sem obrigacao de prestacao de contas formal, uma vez que o prémio nao
se configura enquanto renda, e pressupde que seja por seus legados, e pelo que ja foi realizado;
XIIT — Comité Gestor da Politica Paraense Cultura Viva: érgao colegiado instituido legalmente com
atribui¢cdes normativas, deliberativas, consultivas e fiscalizadoras, tendo por finalidade promover a
gestdo democratica e compartilhada da Politica Estadual de Cultura Viva, sendo composto por
membros da sociedade civil e do poder ptblico, nos termos dessa lei; salvaguardando, nao
sobrepondo e respeitando todas as competéncias legais e discricionarias da SECULT sobre a PPCV;
XIV — Instituicdes parceiras: institui¢oes publicas ou privadas, com ou sem fins econdmicos, que se
integram como parceiras a Rede Paraense de Pontos de Cultura na realizacao da Politica Paraense
Cultura Viva.

8 1° Os Pontos e Pontdes de Cultura, a Comissao Paraense de Pontos de Cultura, a Rede Paraense
de Pontos de Cultura, e 0 Comité Gestor da PPCV se constituem em elos entre a sociedade paraense
e o Estado, com o objetivo de desenvolver acOes culturais amparadas pelos principios da autonomia,
das representagdes sociopoliticas, do protagonismo, da sustentabilidade socioambiental, da gestao
compartilhada e participativa, e da capacitacao social das comunidades locais



§ 2° As entidades juridicamente constituidas e pessoas fisicas representando coletivos e movimentos
culturais serdo beneficiarias de fomento e/ou de premiacdo a iniciativas culturais, ou de qualquer
outra modalidade especifica de transferéncia de recursos conforme a PPCYV, nos termos dessa lei,

8§ 3° Os pontos e pontdes de cultura poderao estabelecer parceria e intercambio com as escolas e
instituicoes da rede de educacdo basica, do ensino fundamental, médio e superior, do ensino
técnico, tecnoldgico e profissionalizante e com entidades de pesquisa e extensao.

Art. 5° Visando ao desenvolvimento de politicas publicas integradas e a promogao da
interculturalidade, sdo agOes estruturantes da Politica Paraense Cultura Viva:

I - Intercambio e residéncias artistico-culturais;

IT - Cultura, comunicacdo e midia livre;

IIT - Cultura e educacao;

IV - Cultura e sauide;

V - Conhecimentos tradicionais;

VI - Cultura digital;

VII - Cultura e direitos humanos;

VIII - Economia criativa e solidaria;

IX - Livro, leitura e literatura;

X - Memoria e patrimonio cultural;

XI - Cultura e meio ambiente;

XII - Cultura e juventude;

XIII - Cultura, infancia e adolescéncia;

XIV - Agente cultura viva;

XYV - Cultura circense;

XVT - Cultura Alimentar

XVII - Outras a¢oes que vierem a ser definidas em regulamentagdo pelo 6rgao gestor da Politica
Paraense Cultura Viva.

Art. 6° Para fins da Politica Paraense Cultura Viva, consideram-se objetivos dos:

I - pontos de cultura:

a) Potencializar iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de
colaboracao;

b) Promover, ampliar e garantir a criagao e a producdo artistica e cultural;

) Incentivar a preservacao da cultura paraense;

d) Estimular a exploragdo de espagos publicos e privados que possam ser disponibilizados para a
acao cultural;

e) Aumentar a visibilidade das diversas iniciativas culturais;

f) Promover a diversidade cultural paraense, garantindo didlogos interculturais;

g) Garantir acesso aos meios de fruicdao, producao e difusdo cultural;

h) Assegurar a inclusdo cultural da populacao idosa;

i) Contribuir para o fortalecimento da autonomia social das comunidades;

j) Promover o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade;

k) Estimular a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a educagao;

1) Adotar principios de gestao compartilhada entre atores culturais ndo governamentais e o Estado;
m) Fomentar as economias solidaria e criativa;

n) Proteger o patrimonio cultural material e imaterial;

0) Apoiar e incentivar manifestacdes culturais populares;

II - Pontdes de cultura:

a) Promover a articulagdo entre os pontos de cultura;

b) Formar redes de capacitacao e de mobilizagao;

c) Desenvolver programacao integrada entre pontos de cultura em ambito estadual, e/ou pelas
regioes de integracao do estado;



d) Desenvolver, acompanhar e articular atividades culturais em parceria com as redes tematicas de
cidadania e de diversidade cultural e/ou com os pontos de cultura;

e) Atuar em regioes de integracdo do estado com pouca densidade de pontos de cultura para
reconhecimento do trabalho desenvolvido pelos grupos e institui¢des locais;

f) Realizar, de forma participativa, levantamento de informagdes sobre equipamentos, produtos e
servicos culturais locais e regionais, para dinamizar atuagao integrada com os circuitos culturais que
os pontos de cultura mobilizam.

Art. 7° Para fins da Politica Nacional de Cultura Viva, serdo reconhecidos como pontos e pontdes de
cultura os grupos e entidades que priorizem:

I - Promocdo de cidadania e de uma cultura de paz por intermédio de agdes culturais nas
comunidades locais;

II - Valorizagao da diversidade cultural e regional paraense;

IIT - Democratizacao das agOes e bens culturais;

IV - Fortalecimento de experiéncias culturais desenvolvidas por agentes e movimentos
socioculturais que dialoguem com a comunidade local;

V - Reconhecimento dos saberes, dos fazeres, dos cultivos e dos modos de vida das populacoes
indigenas e das comunidades rurais, tradicionais, quilombolas e itinerantes;

VI - Valorizacdo da infancia, adolescéncia e juventude por meio da cultura;

VII - Incorporacgao dos jovens ao mundo do trabalho cultural;

VIII - Inclusdo cultural da populagado idosa por meio da promogdo do acesso desse grupo as
manifestacdes de cultura, da oferta de oportunidades para a sua participagdo ativa nas diversas
formas de manifestacdo artistica e do estimulo ao convivio social em ambientes culturais;

IX - Capacitacdo e formagao continuada dos trabalhadores da cultura;

X - Promocdo de programas de capacitacdo e qualificacdao do acesso as tecnologias da informagao
para a producdo e difusdo culturais;

XI - Fomento a criacdo de estruturas locais e assessorias técnicas para capacitacdo, planejamento e
gestdo dos pontos de cultura.

CAPITULO II
DA CERTIFICACAO

Art. 8° A certificacdo como Ponto e/ou Pontdo de Cultura sera realizada mediante chamamento
publico amplamente divulgado, cabendo a analise da solicitacao ao Comité Gestor da Politica
Paraense Cultura Viva, de forma conjunta e colaborativa. § 1° A iniciativa de se tornar Ponto e/ou
Pontdo Cultura deve partir das entidades e/ou coletivos culturais que assim o desejarem, a partir da
atitude de se reconhecer e autodeclararem como tal, por meio do preenchimento voluntario do
Cadastro Paraense de Pontos de Cultura.

§ 2° A avaliacdo e selecdo sera feita por Comissao Julgadora paritaria composta por membros do
Poder Executivo Estadual e da sociedade civil, a serem designados pelo Comité Gestor da Politica
Paraense Cultura Viva, inicialmente a partir da composicdo desse, e em segundo plano por
indicagOes de colaboradores, nos termos dessa lei.

§ 3° Os pontos e pontdes de cultura selecionados terdao projetos aprovados por, no minimo, 12
(doze) meses e, no maximo, 3 (trés) anos, renovaveis mediante avaliacdao pelo 6rgao gestor das
metas e resultados, e as normas concernentes a prestacao de contas que serdao definidas em
regulamento pelo 6rgdo executor da Politica Paraense de Cultura Viva e que terdo relacdao com o
plano de trabalho de cada entidade.

§ 4° Uma entidade cultural s6 podera requerer certificacdo como Pontdo de Cultura, e com isso a
possiblidade de concorrer a editais publicos especificos para este tipo de chancela, tendo no minimo
3 anos de certificacdo como Ponto de Cultura.



§ 5° O sistema do Cadastro Paraense Cultura Viva funcionara com inscri¢des permanentemente
abertas, em fluxo continuo, com periodicidade de 4 meses, para avaliacao por parte da Comissao
Julgadora.

§ 6° Serdo certificadas as entidades culturais e os coletivos culturais que se adéquem aos objetivos e
as acoes estruturantes da Politica Paraense Cultura Viva, bem como aqueles que priorizem:

I — A promocao dos direitos humanos e, por consequéncia, dos direitos culturais, movidos pelos
principios democraticos para a promocdo da diversidade sociocultural em parametros
socioeconomicamente justos, solidarios e sustentaveis e protecao de identidades étnicas e
sociopoliticas;

IT — A promogao de cidadania e da democracia por intermédio de a¢Oes culturais nas comunidades
territoriais e tematico-identitarias;

IIT — A valorizacao da diversidade cultural e regional;

IV — A democratizacdo das acdes e bens culturais;

V - O fortalecimento de experiéncias culturais desenvolvidas por agentes e movimentos
socioculturais que dialoguem com a comunidade local;

VI — O reconhecimento e disseminacdo dos saberes, dos fazeres, dos cultivos e dos modos de vida
das populacdes indigenas e ciganas e das comunidades rurais, tradicionais, de matriz africana,
quilombolas, de povos do mar e da floresta, ribeirinhos, LGBTS, de mulheres e de pessoas com
deficiéncia, dentre outras que possam ser enquadradas dentro dos objetivos, instrumentos e agdes
estruturantes da Politica Paraense Cultura Viva;

VII — A valorizacao e inclusdo sociocultural da infancia, adolescéncia, juventude e da velhice por
meio da cultura;

VIII — A incorporagdo dos jovens ao mundo do trabalho cultural;

IX — A inclusdo cultural da populagdo idosa por meio da promogao do acesso desse grupo as
manifestacOes de cultura, da oferta de oportunidades para a sua participagao ativa nas diversas
formas de manifestacao artistica e do estimulo ao convivio social e de fortalecimento de vinculos
em ambientes culturais;

X — A capacitacdo e formagado continuada dos trabalhadores da cultura;

XI — A promocgao de programas de capacitacdo e qualificacdo do acesso as tecnologias da
informacao para a producdo e difusdo culturais;

XII — O fomento a criacdo de estruturas locais e assessorias técnicas para capacitacdao, planejamento
e gestao dos Pontos de Cultura.

Art. 9° O Cadastro da Politica Paraense Cultura Viva sera composto por Pontos e Pontdes de
Cultura, constituindo-se tal reconhecimento como uma chancela institucional.

Art. 10° Nao serdo certificados como Pontos ou Pontdes de Cultura:

I — Instituicoes da Administragcao Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

IT — Pessoas juridicas com fins econdmicos;

IIT — Pessoas juridicas de direito privado sem fins econémicos criadas ou mantidas por empresas,
grupos de empresas ou estatais;

IV — Entidades paraestatais integrantes do &quot;Sistema S&quot; (SESC, SENAC, SESI, SENAI,
SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros); e

V — Institui¢des e/ou entidades publicas ou privadas que tenham a educacdo formal como sua
funcao principal, em todos os niveis de formagao.

Art. 11° Os Pontos e Pontoes de Cultura deverdao manter seus dados cadastrais atualizados,
atendendo a chamada anual de atualizacdao de dados, que sera realizado pela SECULT, via sistema
do Cadastro Paraense Cultura Viva e por suas redes sociais digitais.

Paragrafo tinico. Caso nao respondam ao chamado de atualizacao de informagoes cadastrais no
prazo estabelecido receberdo notificacdo de adverténcia e terdo 90 (noventa) dias para resposta, sob
pena de suspensao da certificacdo até a regularizacdo da situagdo.



Art. 12° A certificacdo sera cancelada nas seguintes hipoteses:

I — Por iniciativa prépria, encaminhada formalmente a administracao publica;

IT — Se for comprovado, a qualquer momento, o descumprimento de qualquer dos dispositivos desta
Lei;

IIT — Se for constatada, a qualquer tempo, falsidade em qualquer documento ou informagao
apresentada; ou

IV — Se estiver com a respectiva certificacdao suspensa por mais de 3 (trés) anos.

§ 1° Nos casos a que se refere, serdo abertos processos administrativos especificos para analisar o
caso, sendo garantidos o direito a ampla defesa e ao contraditorio da entidade ou coletivo cultural.
§ 2° A perda da certificagdo como Ponto de Cultura gera, automaticamente, também a perda de
eventual certificagdo como Pontdo de Cultura.

Art. 13° A certificagdo tera prazo indeterminado, salvo ocorrida alguma das hipéteses de
cancelamento.

Art. 14° O ingresso no Cadastro da Politica Paraense Cultura Viva ndo garante, por si s6, 0 acesso
direto a recursos financeiros da PPCYV, ou vinculados a mesma, porém é quesito indispensavel par o
mesmo, nos termos dessa lei.

CAPITULO III
DO FOMENTO

Art. 15° A PPCV contara com as seguintes formas de apoio, fomento e parceria para cumprimento
de seus objetivos:

I - Fomento a projetos culturais de Pontos e Pontdes de Cultura juridicamente constituidos, por
meio da celebracao de Termo de Compromisso Cultural (TCC);

II- Premiacao de projetos, iniciativas, atividades, ou acdes de Pontos e Pontdes de Cultura;

IIT - Premiacdo de projetos, iniciativas, atividades, ou acdes de pessoas fisicas, entidades e coletivos
culturais, no ambito das ac¢des estruturantes da PPCV;

IV - Concessao de bolsas a pessoas fisicas visando o desenvolvimento de atividades culturais que
colaborem para as finalidades da PNCV; e

V - Parcerias entre estado, municipios, instituicGes publicas e privadas.

§ 1° Compete a Secretaria de Estado de Cultura do Para a regulamentacdo de cada instrumento
supracitado, e compete ao titular da SECULT firma-los.

§ 2° Pontoes de Cultura serdo fomentados somente por meio de TCC, e com projetos de no minimo
1 ano, o que nao o impede também de receber premiacoes, desde que ja tenham celebrados pelo
menos um TCC como Pontdo de Cultura.

CAPITULO IV
DA GESTAO COMPARTILHADA E PARTICIPATIVA

Art. 16° A PPCV é de responsabilidade da Secretaria de Estado de Cultura do Para, em gestao
publica compartilhada e participativa, amparada em mecanismos democraticos de dialogo com a
sociedade civil, tendo os Pontos e Pontdes de Cultura como instrumentos da politica, e o0 Comité
Gestor da PPCV como 6rgao de gestao instituido, respeitadas as competéncias legais do Conselho
Estadual de Cultura, e da SECULT.

§ 1° Compete a SECULT, no ambito da Politica Paraense Cultura Viva:

I - Coordenar a elaboragdo do plano de metas e investimentos, e quando houver, o Plano Setorial da
Politica Paraense Cultura Viva, com participacao do Comité Gestor da Politica Paraense Cultura
Viva;



IT — Apresentar anualmente, para o Conselho Estadual de Cultura e para o Comité Gestor da Politica
Paraense Cultura Viva, relatério de gestdao da PPCV, publicéa-lo no Diério Oficial do Estado e
divulgé-lo a sociedade civil;

III - Gerir os recursos destinados a Politica Paraense Cultura Viva;

IV - Gerir o Cadastro da Politica Paraense Cultura Viva;

V — Auxiliar, por meio de assessoria técnica, aqueles que tiverem dificuldades, com a inclusdo de
dados referentes a Politica Paraense Cultura Viva no Cadastro Paraense Cultura Viva; e

VI — Garantir os recursos humanos e materiais necessarios a realizacdo da Teia Para, e do Forum
Paraense de Pontos de Cultura, nos termos dessa lei;

VII - Outras competéncias estabelecidas em lei.

§ 2° Compete ao Comité Gestor da Politica Paraense Cultura Viva:

I - Contribuir na construgado de estratégias para a implementacdo da Politica Paraense Cultura Viva;
IT - Subsidiar a SECULT no desenvolvimento, monitoramento e avaliacdo da Politica Paraense
Cultura Viva;

IIT - Analisar o plano de metas e investimentos a serem destinados a Politica Paraense Cultura Viva
apresentado pela SECULT, bem como os relatdrios de exercicios anteriores;

IV - Definir e atualizar, quando se fizer necessarios, os critérios de inclusdao no Cadastro Paraense
Cultura Viva;

V - Analisar e deliberar sobre as solicita¢des de inclusdo no Cadastro Paraense Cultura Viva,
atribuindo a chancela aos grupos culturais que atenderem aos requisitos necessarios para tanto; VI -
Criar seus Regimentos Internos; e

VII - Indicar, por meio de elei¢cOes entre seus pares, seu coordenador.

§ 3° Compete a Comissao Paraense de Pontos de Cultura, no ambito da Politica Paraense Cultura
Viva:

I — Ser a instancia colegiada autonoma representativa da Rede Paraense de Pontos de Cultura;

IT — Indicar os representantes da Rede Paraense de Pontos de Cultura que comporao o Comité
Gestor da PPCV;

IIT — Ser responsavel pela concepcado, planejamento, organizagao e coordenacao da Teia Para, e do
Forum Paraense de Pontos de Cultura, tendo a colaboracdo da SECULT.

§ 4° Compete a Rede Paraense de Pontos de Cultura, no ambito da Politica Paraense Cultura Viva:
I — Promover a mobilizagdo, a capacitagdo profissional e cidada, e a difusdo sociocultural dos
Pontos e Pontdes do estado para que tenham acesso a PPCV.

IT — Facilitar a participacdo social e a transparéncia publica, promovendo a comunicagao intra e
extra rede

IIT — Constituir-se enquanto rede de organizacdo sociopolitica e uma arena publica de dialogo e
relacOes sociais entre Pontos e Pontoes Cultura, governos e iniciativa privada.

Art. 17° O Comité Gestor da Politica Paraense Cultura Viva tem mandato de 3 anos, e sera
composto por representantes titulares e suplentes do Poder Ptblico e da sociedade civil, nomeados
pelo Secretario de Estado da Cultura, conforme os segmentos e a forma de escolha indicados a
seguir:

I - Trés representantes do Poder Executivo estadual, indicados pela SECULT;

IT — Um representante do Poder Executivo federal, indicado pelo escritério Para do Ministério da
Cultura;

IIT - Um representante dos Poderes Executivos municipais, indicado pela Federagao das
Associacoes dos Municipios do estado do Para — FAMEP;

IV - Um representante do Poder Legislativo estadual, indicado pela Comissdo de Cultura da
Assembleia Legislativa do Para — ALEPA;

V - Dois representantes do Conselho Estadual de Cultura; e

VI - Quatro representantes dos Pontos e Pontdes de Cultura, indicados pela Comissao Paraense de
Pontos de Cultura — CPPdC



Paragrafo unico Participar do Conselho Gestor da PPCV ndo se constitui em trabalho remunerado,
sob nenhumas circunstancias, sendo trabalho voluntario nao remunerado de relevancia publica.

Art. 18° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo



